
A terceirização do serviço contábil na sua empresa, traz 
maior economia, agilidade e pro�ssionalismo para você e 
para o seu negócio.   

 

A terceirização contábil é um tipo de outsourcing que 
compreende a contratação de escritório de contabilidade 
como prestador de serviços. Entre as partes (empresa e 
contador) são acertadas as tarefas a serem executadas 
mediante o pagamento de honorários mensais.

Vantagens para o contratante

Uma empresa que opta pela terceirização contábil certamente tem uma 
redução de custos expressiva. Isso acontece justamente por não precisar 
manter um setor ou pro�ssional especí�co, tendo de arcar com 
estrutura, salários e encargos trabalhistas.

Ao empreendedor preocupado com os resultados do negócio, cabe ainda avaliar os 
benefícios que resultam da independência do contador. Um funcionário, por mais 
autonomia que tenha, sempre terá alguma restrição para apontar falhas de seus superiores. 
Se um processo está errado, imperfeito ou até mesmo fraudulento, não necessariamente há 
intenção do empresário nisso. Mas será que o contador contratado via CLT terá liberdade e 
correrá o risco do desemprego para advertir seu chefe?

Evite incidentes desnecessários

Além da redução de custos, transferindo a contabilidade para um escritório especialista, a 
empresa otimiza seus resultados, tem agilidade no recebimento das informações, além de contar 
com um especialista em cada setor, contábil, �scal, departamento pessoal e societário, elimina os 
riscos e possíveis autuações por parte do Fisco pela falha nos processos internos.

E para empresas um pouco maiores, vale apostar em um conceito moderno, o OUTSOURCING. Essa é 
uma forma mista de contabilidade. O serviço é terceirizado, mas a atuação do pro�ssional ou do 
escritório ocorre dentro da empresa e em tempo integral. Nós da Exactus Contabilidade temos total 
domínio das complexidades que a rotina contábil possui, estamos preparados para atender todos os 
setores da economia de forma e�caz.

Sopa de Letrinhas
Não se pode esquecer, ainda, que a contabilidade é uma área que 
sofre atualizações constantes. Não que o contador contratado não 
possa acompanhar esse movimento, mas para o Escritório Contábil, 
essa é uma rotina.
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Vantagens para o contratante

Uma empresa que opta pela terceirização contábil certamente tem uma 
redução de custos expressiva. Isso acontece justamente por não precisar 
manter um setor ou pro�ssional especí�co, tendo de arcar com 
estrutura, salários e encargos trabalhistas.

Terceirizar é preciso!

Quando o assunto é contabilidade, somos referência em Londrina e região, 
sempre oferecendo as melhores soluções, tornando a contabilidade um diferen-
cial competitivo. Cada um de nossos setores conta com especialistas, além de 
toda expertise adquirida em mais de 50 anos de caminhada, o que faz da Exac-
tus Contabilidade uma empresa reconhecida pela qualidade e comprometimen-
to na prestação de serviços.
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